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แผนกำรฝึกอบรมและบนัทึกกำรฝึกอบรม 
  



1 SF015 Updated SSHE Procedure Awareness (Online) 14, 24 

1 SF015 Updated SSHE Procedure Awareness (Onsite) 19, 21 10,19 iiiii 10 บา่ย และ 19 เชา้

2 SF015 Permit to Work Competecny 3-4 8-9 18-19 4-5

3 SF016 Electrical Safety for Persons Working on Electrical Systems (including CPR) 15 (A/B) 2 (C/D)

4 SF023 เจา้หนา้ทีѷความปลอดภัยในการทํางานระดบั หวัหนา้งาน (พืѸนทีѷ กรงุเทพ) 20, 28 9, 11

5 SF022 เจา้หนา้ทีѷความปลอดภัยในการทํางานระดบั บรหิาร (พืѸนทีѷ กรงุเทพ) 21-22 5-6

6 SF007 Confined Space Entry Integrated  9-12

7 SF012 Crane Operating Integrated (Overhead Crane) 9-10 14-15

8 SF012 Crane Operating Integrated (Mobile  Crane) 4-6 14-16 16-18 22-24 17-19 จดัอบรม 5 รุน่ หากรวบรวมจํานวนคนได ้20 คนตอ่รุน่ 
สามารถเพิѷมรุน่ไดอ้กี

9 SF014 Crane Operating Integrated (refresher - Overhead Crane) 13 (A/D)
17 (B/C) 29 (A/B) 7 (C/D)

10 SF013 Forklift Operating 23 (A/B) 23 (C/D)

11 SF029 Portable Tool, Machine and Machine Guarding 24 (C/D) 18 (A/B) รุน่ทีѷ 1 ยงัไมไ่ดจ้ดัอบรม เนืѷองจากมผีูเ้ขา้อบรมไม่
เพยีงพอ ใหร้วบรวมไปเรยีนรุน่ทีѷ 2

12 SF020 Ladder and Scaffolding Procedure 20 (A/B)

13 SF002 Boiler Controller (36 ชม.) 23-28 27-31/10 
และ 1/11

14 SF003 Boiler Controller (refresher) 6 (B/C) 11 (A/D) 10 (B/C) 8 (A/D) 4 (A/B) 2 (C/D)

15 SF001 Basic Fire Fighting (Rayong) 22 (A/B)

16 SF001 Basic Fire Fighting (ENCO) 27 22

17 SF031 Technical Fire Fighting 19-20 2-3 Support ERT Team

18 SF031 Technical Fire Fighting (Refresher) 24 (C/D) 23 (A/B) 1 (A/D) 25 (B/C) Support ERT Team

19 SF099 Managing Rules Breaking 101 (MRB) 9 (C/D) 16 (A/B) กลุม่เป้าหมายคอืผูท้ ีѷไมเ่คยผ่านการอบรม ระดบั Level 9
 ขึҟนไป เนน้ฝัѷงระยองเป็นหลกัสตูร และผูท้ ีѷสนใจ

20 SF124 Defensive Driving ยกเลกิ / ใหเ้รยีนผา่น Ispark

21 SF124 Defensive Driving (refresher) ยกเลกิ / ใหเ้รยีนผา่น Ispark

22 SF035 Job Safety & Environment Analysis and Risk Assessment 14 , 26 2 , 4,
25, 28

9,23
26, 6 Maintenance ท ัҟงหมด  คนทีѷตอ้งเปิด Work Permit / Engineering/ Admin 

เฉพาะคนทีѷตอ้งเปิด Work Permit / Rattanachai

23 SF043 Chemical Spill Control 1 (C/D) 2 (A/B) NPC

24 SF101 Safety Radiation 28 (A/D) ปี 2024 จดัอบรมกะ (B/C)

แผนฝึกอบรมของบรษิทั GPSC และบรษิทัในเครอื ประจําปี 2568 Quarter - 1 Quarter - 2 Quarter - 3 Quarter - 4

Dec หมายเหตุ

Training Program by Safety Knowledge & Skills

Apr May Jun Jul Aug SepJan Feb Mar NovOctNo. Course 
Reference No.

ชืѷอหลกัสตูร 
(Training Course Name)
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แผนฝึกอบรมของบรษิทั GPSC และบรษิทัในเครอื ประจําปี 2568 Quarter - 1 Quarter - 2 Quarter - 3 Quarter - 4

25 SF032 Working at Height 11 (A/D) 13 (B/C) คนทีѷเรยีน PTM Competency

26 SF096 Incident Investigatation Procedure and Root Case Analysis  24 (A/B) 22 (C/D) K' Katha / NPC

27 SF116 Fresh Eyes Observation 21 (A/D) 4 (B/C)

28 EN284 Risk and Aspect Assessment Training and Refreshment 2

29 SF097 5ส เพิѷมประสทิธภิาพในการทํางาน 10, 24,
29 28 28 พค สําหรบั ENCO

29 EN012 Energy Conservation (Carbon Footprint of Organization CFO) 21 (A/B) 12 (C/D) 14 (C/D) 14 (A/B)

30 SF041 ISO awareness and refreshment (Intregrated-ISO9001, ISO14001, ISO45001) 18 (A/D) 8 (C)

31 SF120 Introduction to Business Continuity Management System 
(ISO 22301:2019) 26 (B/C) 26 (A/D)

32 SF041 ISO Internal Auditor (ISO9001, ISO14001, ISO45001, ISO22301) 22-23

33 มาตรฐานการป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิในสถานประกอบกจิการ (มยส.) x x

34 SF130 Medical Emergency Management 29 (A/B) 27 (C/D) ERT Team / Fire Command

35 SF019 First Aid & CPR & AED (Rayong)  6 (B/C) 29 (A/D) 2 (A/B) 16 (C/D)

36 SF019 First Aid & CPR & AED (BKK) 24

37 HE002 Ergonomic Assessment 13 (A/B) 30 (C/D) ม. บรูพา / มหดิล

38 HE007 Hearing Conservation Program : HCP 26 (B/C) 10 (A/D) ม. บรูพา / มหดิล

39 EN006 Power Plant 101
(โรงไฟฟ้าขั ѸนพืѸนฐาน) 27 25

40 EN013
PPA, Power Network & Optimization
(หลักสตูรขั ѸนพืѸนฐานดา้นสญัญาซืѸอขายไฟฟ้า เครอืขา่ยไฟฟ้า และการเพิѷม
ประสทิธภิาพ)

SPP11

Training Program by Environmental Special and Skills

Training Program by Occupational Special and Skills

Training Program by Policy Strategy and Fundamental Technical 
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Course ID : SF019I2506 Training Start Date : 2 Oct 25 Time: 9:00:00 AM
Training End Date : 2 Oct 25 Time: 16:00:00 PM
Training Hours : 6:00 Hrs.
Venue

Morning Afternoon

1 Glow SPP 11 Co., Ltd.OPT (D) Plant Operations SPP11 Male

2 Glow SPP 11 Co., Ltd.OPT (D) Plant Operations SPP11 Male

3 Glow SPP 11 Co., Ltd.OPT (D) Plant Operations SPP11 Male

4 Glow SPP 11 Co., Ltd.OPT (D) Plant Operations SPP11 Male

5 Glow SPP 11 Co., Ltd.OPT (D) Plant Operations SPP11 Male

6 Glow SPP 11 Co., Ltd.OPT (B) Plant Operations SPP11 Male

7 Glow SPP 3 Co., Ltd.OP3OCT (B) Shift Operation Section B Tea Male

8 Glow SPP 3 Co., Ltd.OP3OCT (D) Plant Operations Phase 3 (C Male

9 Glow SPP 2 Co., Ltd.OP3OCT (D) Plant Operations Phase 3 (C Male

10 Glow SPP 2 Co., Ltd.OP3OCT (C) Plant Operations Phase 3 (C Male

11 Glow Energy Public Co., Ltd.OP3OCT (D) Plant Operations Phase 3 (C Male

12 Glow SPP 2 Co., Ltd.OP3OCT (D) Plant Operations Phase 3 (C Male

13 Glow SPP 2 Co., Ltd.OP3OCT (D) Plant Operations Phase 3 (C Male

14 Glow SPP 2 Co., Ltd.OP3OCT (C) Plant Operations Phase 3 (C Male

15 GPSC OC3OT(C) Shift Operation Section C Male

16 Glow SPP 3 Co., Ltd.OP3OCT (C) Plant Operations Phase 3 (C Male

17 Glow SPP 3 Co., Ltd.OP3OCT (C) Plant Operations Phase 3 (C Male

18 GHECO-One Co., Ltd.OGOT (C) Plant Operations GHECO 1 Male

20 GPSC OC1OT(D) Shift Operation Section D Male

21 GPSC OC1OT(D) Shift Operation Section D Male

22 GPSC OC1OT(D) Shift Operation Section D Male

23 GPSC OC1OT(D) Shift Operation Section D Male

24 GPSC OC1OT(D) Shift Operation Section D Male

25 GPSC OC1OT(C) Shift Operation Section C Male

19 GPSC OC1OT(B) Shift Operation Section A Male

26 GPSC OC3OT(A) Shift Operation Section A Male

27 GPSC OC3OT(A) Shift Operation Section A Male

28 Glow IPP Co., Ltd.OIT (D) Plant Operations GIPP Male

29 Glow IPP Co., Ltd.OIT (D) Plant Operations GIPP Male

30 Glow IPP Co., Ltd.OIT (D) Plant Operations GIPP Male

Trainer : 

Course Name

Course Program : SPARK Garage Technical Program

: Boiler Controller (Refresher) ( 40 )

Employee Name - Last Name Position Gender
Signature

Provider : 

No. Company Section/Dept Org.Unit Full name(Eng) Employee No.

: Training Room 1, CUP-2 (
CCB)





Course ID : HE007I2503 Training Start Date : 20 Oct 25 Time: 9:00:00 AM
Training End Date : 20 Oct 25 Time: 16:00:00 AM
Training Hours : 6:00 Hrs.
Venue : Training Room 1, CUP-2 ( )

Morning Afternoon

1 GHECO-One Co., Ltd.OGMM Plant Maintenance GHEC Male

2 GPSC EUM O&M Network Manageme Male

3 GPSC PHS Human Resources and Or Female

4 GPSC OCMM Plant Maintenance CUP 2 CUP 1,2,3 Male

5 GPSC PWM Warehouse Male

6 GHECO-One Co., Ltd.OGMT Plant Maintenance GHEC Male

7 GPSC OP3LT Coal Port & Logistics Male

8 Glow Energy Public Co., Ltd.OP3OCM Plant Operations Phase 3 Male

9 GHECO-One Co., Ltd.OGMT Plant Maintenance GHEC Male

10 GPSC ESM Maintenance Strategy & M Male

11 GPSC ERV Reliability & Integrity Male

12 GPSC ERV Reliability & Integrity . . Male

13 Glow SPP 11 Co., Ltd.OPT (D) Plant Operations SPP11 Male

14 GPSC HGM QSSHE Other areas Female

15 Glow SPP 11 Co., Ltd.OPT (C) Plant Operations SPP11 Male

16 GPSC HES QSSHE Male

17 GPSC ETM Technology & Digitalizatio Male

18 GPSC AOS Plant and Production Opti Female

19 GPSC OP3LT Coal Port & Logistics Male

20 Glow SPP 2 Co., Ltd.OP3OGT (A) Plant Operations Phase 3 Male

21 Glow SPP 2 Co., Ltd.OP3OGT (C) Plant Operations Phase 3 Male

22 Glow Energy Public Co., Ltd.OP3OGT (C) Plant Operations Phase 3 Male

23 Glow IPP Co., Ltd.OIT (C) Plant Operations GIPP Male

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

Employee Name - Last Name Position Gender
Signature

Provider : ( )

No. Company Section/Dept Org.Unit Full 
name(Eng) Employee No.

Trainer : N/A

Course Name

Course Program : SPARK Garage Technical Program

: (Hearing Conservation Program : HCP)
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กำรตรวจสอบระบบไฟฟ้ำและบริภณัฑไ์ฟฟ้ำ 
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ตวัอย่ำงผลกำรตรวจวดัคณุภำพอำกำศจำกปล่องอย่ำงต่อเน่ือง 
(CEMs)  



ผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศจากปลองระบายอากาศแบบตอเน่ือง 
(Continuous Emission Monitoring System : CEMs) ระหวางเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม พ.ศ. 2568 
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Jul 2025

Dust @7%O2 on Jul 2025

Dust(mg/m3) @7%O2 Limit Dust = 7.108 mg/m3 @7%O2

คามาตรฐาน EIA กำหนดเทากับ 7.108 mg/m3 

คามาตรฐาน EIA กำหนดเทากับ 1.66  ppm 

คามาตรฐาน EIA กำหนดเทากับ 26.58 ppm 
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ผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศจากปลองระบายอากาศแบบตอเน่ือง 
(Continuous Emission Monitoring System : CEMs) ระหวางเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม พ.ศ. 2568 
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คามาตรฐาน EIA กำหนดเทากับ 26.58 ppm 
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ผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศจากปลองระบายอากาศแบบตอเน่ือง 

(Continuous Emission Monitoring System : CEMs) ระหวางเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม พ.ศ. 2568 
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ผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศจากปลองระบายอากาศแบบตอเน่ือง 
(Continuous Emission Monitoring System : CEMs) ระหวางเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม พ.ศ. 2568 
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ผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศจากปลองระบายอากาศแบบตอเน่ือง 
(Continuous Emission Monitoring System : CEMs) ระหวางเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม พ.ศ. 2568 
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ผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศจากปลองระบายอากาศแบบตอเน่ือง 
(Continuous Emission Monitoring System : CEMs) ระหวางเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม พ.ศ. 2568 
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คามาตรฐาน EIA กำหนดเทากับ 26.58 ppm 

 
 

 

 

เดือนธันวาคม 2025 (ตอ) 
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นโยบำยคณุภำพควำมมัน่คง ควำมปลอดภยั อำชีวอนำมยั  

และส่ิงแวดล้อม กลุ่ม GPSC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

ประกาศ บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยีÉ จาํกดั (มหาชน) 
ทีÉ 004 / 68 

เรืÉอง นโยบายคุณภาพ ความมัÉนคงปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้ม กลุ่ม GPSC 

 

 

 คุณภาพ ความมัÉนคงปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้ม (QSHE) เป็นองค์ประกอบสําคญัในการดาํเนิน
ธุรกิจผลิต จาํหน่ายไฟฟ้าและสาธารณูปการของกลุ่มบริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยีÉ จาํกดั (มหาชน) (กลุ่ม GPSC) 

เรามุ่งมัÉนในการจดัลาํดบัความสําคญัในการดาํเนินการ วางแผน กําหนดเป้าหมาย กํากับควบคุมกระบวนการ การ
บาํรุงรักษา การเพิÉมผลผลิต และปรับปรุงอย่างต่อเนืÉอง เพืÉอยกระดบัการดาํเนินงานให้มีความเป็นเลิศดา้นการปฏิบติัการ 
(Operational Excellence) และเป็นไปตามเป้าหมายการพฒันาทีÉย ัÉงยืน (SDGs) โดยเสริมสร้างคุณค่าแก่ผูมี้ส่วนไดเ้สีย
อย่างสมดุลและต่อเนืÉอง ด้วยการปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการทีÉดี  (Corporate Governance) ตลอดจนมี
วฒันธรรมองค์กรด้าน QSHE และการจัดการองค์ความรู้มุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  (Learning Organization) 

ให้เป็นไปตามค่านิยมของกลุ่ม GPSC ให้ผูป้ฏิบติังานเกิดความตระหนักในการจดัการกบัความเสีÉยงและโอกาสในการ
ปรับปรุง รวมทัÊงลดผลกระทบเชิงลบดา้น QSHE และดาํเนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย สังคม
และสิÉงแวดลอ้ม ดงันีÊ    

1) ปฏิบติัตามกฎหมายดา้น QSHE ขอ้กาํหนดขององค์กร มาตรฐานสากล และพนัธสัญญาทีÉเกีÉยวขอ้ง รวมถึง
กฎระเบียบขอ้บงัคบัดา้นการเปลีÉยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ความหลากหลายทางชีวภาพ และป่าไม้  โดยถือ
เป็นบรรทดัฐานขัÊนตน้  

2) ประยุกต์ใช้ระบบการจดัการ QSHE แบบบูรณาการโดยนาํเทคโนโลยีสารสนเทศทีÉสอดคล้องกบัมาตรฐาน
การจดัการของกลุ่ม ปตท. มาใชใ้นการพฒันาระบบงาน เพืÉอเพิÉมประสิทธิภาพของกระบวนการและการส่ง
มอบผลิตภัณฑ์ และการบริการทีÉมีคุณภาพ ปกป้องพนักงานและองค์กรจากภยัคุกคามดา้นความมัÉนคง 
โรคติดต่อ ภัยพิบัติ  และการรักษาความมัÉนคงปลอดภัยไซเบอร์ (Cyber Security) ด้วยมาตรฐานและ
มาตรการรักษาความปลอดภยัทีÉเขม้งวด เป็นไปตามปฏิญญาสากลว่าดว้ยสิทธิมนุษยชน 

3) บริหารจดัการและควบคุมความเสีÉยงให้อยู่ในระดบัทีÉยอมรับได้ (ALARP) เพืÉอป้องกนัความสูญเสียและลด
ความเสีÉยงจากอุบติัการณ์ต่อชีวิต ทรัพยสิ์น และกระบวนการผลิต กาํหนดมาตรการบริหารเหตุฉุกเฉิน และ
ภาวะวิกฤตเพืÉอให้ธุรกิจมีความต่อเนืÉอง ส่งเสริมความปลอดภยั อาชีวอนามยั  และสภาพแวดล้อมในการ
ทาํงานทีÉดีของพนกังาน ผูรั้บเหมา ชุมชน และผูมี้ส่วนไดเ้สีย  

4) สร้างและดาํรงไวซึ้É งวฒันธรรมความปลอดภยั ค่านิยมทีÉดี การให้คาํปรึกษา และสร้างการมีส่วนร่วมจาก
พนักงาน/ผูป้ฏิบัติงานในทุกภาคส่วน เพืÉอให้บรรลุมาตรฐานความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมในการ
ทาํงานอย่างสูงสุด รวมทัÊงตรวจวดัผลการดาํเนินงานผ่านเป้าหมายเชิงปริมาณทีÉมีความท้าทายทีÉกาํหนดไว้
อย่างต่อเนืÉอง 

 

/ 5) ปกป้อง… 



 

 

 

5) ปกป้อง ป้องกนั และลดผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้ม โดยใชท้รัพยากรธรรมชาติอย่างพอเพียงและยัÉงยืน ตาม
หลกัเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) โดยคงไวซึ้É งความหลากหลายทางชีวภาพ พืÊนทีÉป่าไม ้และ
ระบบนิเวศใหส้อดคลอ้งตามหลกัมาตรฐานทัÊงระดบัประเทศ และระดบัสากล มุ่งเนน้การป้องกนัมลพิษทีÉ
แหล่งกาํเนิด การจดัการของเสีย การปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้พลงังานและทรัพยากร การบรรเทา และ
การปรับตวักบัการเปลีÉยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ และการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย ์(Net 

Zero GHG Emission) 

6) วิเคราะห์จัดลาํดับความสําคญัของแผนการดําเนินงานในการบรรเทาและควบคุมผลกระทบด้านคุณภาพ 
ความมัÉนคงปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้ม จากกิจกรรมทัÊงสายโซ่อุปทานตัÊงแต่การออกแบบ การ
ก่อสร้าง ติดตัÊงเครืÉองจกัร การทดสอบ การผลิต การบาํรุงรักษา การจดัส่งสินคา้ รวมถึงการจัดเก็บวตัถุดิบ
และผลิตภณัฑ์ และงานรืÊอถอนเครืÉองจกัร 

7) วิจัย พฒันานวตักรรม เทคโนโลยี ในการผลิตไฟฟ้า ไอนํÊ าจากพลงังานทางเลือกหรือพลงังานทดแทนทีÉ
ปลอดภยัและเป็นมิตรต่อสิÉงแวดลอ้มตลอดวฏัจกัรชีวิต 

8) จัดสรรทรัพยากรอย่างเพียงพอต่อการดําเนินงานและการปรับปรุงอย่างต่อเนืÉอง  ทัÊงบุคลากร เวลา และ
งบประมาณ รวมถึงองค์ความรู้ทีÉเหมาะสมและเพียงพอ เพืÉอสร้างความตระหนักรู้ในนโยบาย QSHE และ
การปกป้องผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้มจากการดาํเนินกิจกรรม ผ่านการจัดอบรม และ/หรือมาตรการสร้าง
จิตสํานึกใหก้บัผูมี้ส่วนไดเ้สียทัÊงภายในและภายนอกองคก์ร 

9) สืÉอสารการดาํเนินงานและประสิทธิผลดา้น QSHE ให้กบัผูมี้ส่วนไดเ้สียทัÊงภายในและภายนอกองคก์รอย่าง
โปร่งใส รวมถึงรับฟังความตอ้งการและความคาดหวงั ทัÊงจากโครงการภาคสมคัรใจ และ/หรือขอ้ตกลงร่วม 
เพืÉอนาํไปใชใ้นการทบทวนและปรับปรุงการดาํเนินงานใหดี้ยิÉงขึÊนอย่างต่อเนืÉอง 

 
 นโยบายฯ ฉบบันีÊ  ประยุกต์ใชก้บัทุกหน่วยงานตลอดสายโซ่อุปทานของกลุ่ม GPSC รวมถึงการสนับสนุน
กิจการร่วมคา้ (Joint Ventures) หน่วยธุรกิจทีÉไม่ได้มีอาํนาจบริหารจัดการ และคู่คา้ทางธุรกิจทีÉสําคญั โดยผูบ้ริหารทุก
ระดับต้องเป็นแบบอย่างทีÉดีและรับผิดชอบให้ผลการดําเนินงานเป็นไปในทิศทางเดียวกับเจตนารมณ์ขององค์กร 
พนักงาน ผูรั้บเหมา และผูมี้ส่วนได้เสียทัÊงภายในและภายนอกองค์กร ทุกคนต้องรับทราบ เข้าใจ และปฏิบัติตาม
นโยบายฯ ฉบบันีÊ  ในทุกขัÊนตอนและต่อเนืÉอง ตัÊงแต่ช่วงก่อนเขา้ถือครองสินทรัพย ์การควบรวม และการเขา้ซืÊอกิจการ
ต่างๆ  (Mergers & Acquisitions) รวมถึงการวางแผน ออกแบบ ดาํเนินการ จนสิÊนสุดการดาํเนินการ 

    

 

               

   
                                                                              
                                                                          
 

 



 

 

 
 

Announcement of Global Power Synergy Public Company Limited 
No.  004 / 25  

GPSC Group Quality, Security, Safety, Occupational Health and Environment Policy 

 

Quality, Security, Safety, Occupational Health, and Environment (QSHE) policy are vital elements of 

Global Power Synergy Public Company Limited Group’s (GPSC Group) business. We aim to prioritize our actions, 

plan to target, controlling processes, maintenance, increasing productivity, and continuous improvement to enhance 

operations to operational excellence and in line with the Sustainable Development Goals (SDGs) while relentlessly 

upholding our stakeholders trusted with follow corporate governance. GPSC Group has a QSHE culture and 

knowledge management towards becoming a learning organization that aligns with GPSC Group core values to 

have our people be aware of and uncompromisingly manage QSHE risks and opportunities while minimizing 

negative impacts and conduct business responsibly to stakeholders, society and environment. The QSHE policy 

covers the following guiding principles:  

1) Strictly comply with all applicable QSHE laws, regulations and mandatory standards, our group-

wide internal requirements, relevant international standards and compliance obligations including 

climate change, biodiversity and forest regulations, as a minimum performance achievement level. 

2) Apply an integrated QSHE management system by applying information technology in line with PTT 

Group management standards to develop operations systems to increase process efficiency and 

deliver valuable products and services. Protect all employees and organizations from security threats, 

pandemic outbreak, natural disaster and cyber security with securities management, in respect to the 

Universal Declaration of Human Rights. 

3) Manage and control risks to as low as reasonably practicable (ALARP) to prevent losses from 

incidents that can cause life-threatening, property and operation processes damages. Apply 

emergencies and crisis management to ensure business continuity and to promote health and safety 

of employees, contractors, communities and other stakeholders.  

4) Create and maintain the GPSC safety culture and core values to ensure the safety of everyone. 

Conduct consultation and gain participation from employees/workers and worker representatives to 

meet the highest safety standard in the working environment. Commit to continue improvement of 

QSHE performance and consistently monitor through the set quantitative target measures to reduce 

potential environmental impacts. 

 

/ 5) Protect… 

 



 

 

 

5) Protect, prevent and minimize environmental impacts, by applying sustainable and sufficient 

consumption concepts based on the Circular Economy principle. Maintain biodiversity, forestry areas 

and ecosystems by complying national, international and mandatory standards through pollution 

prevention and waste management. Mitigate and adapt to climate change and improve energy and 

natural resources efficiency to achieve Net Zero GHG Emission pathway. 

6) Set up prioritization and action plans to manage and maintain standard of quality, safety, security, 

occupational health, and environment mitigate environment impacts from whole activities in the 

value chain including designing, construction, installation of machinery, testing, production, 

maintenance, delivery, distribution, logistics and storage of raw materials and products  and 

demolition work 

7) Research and develop innovation for generating electricity and steam from alternative or renewable 

energy, safety and environmental friendliness throughout its lifecycle. 

8) Sufficiently allocated resources for operations and continuous improvement of staff, time frame, 

work activities on the environment and budget including appropriate and adequate training. Provide 

measures and raise awareness of QSHE policy and protection of environmental impacts for internal 

and external stakeholders via training and awareness raising actions. 

9) Engage communication of QSHE programs and performances with transparency and integrity to 

internal and external stakeholders along with the collection of feedback and expectation, voluntary 

programs and/or collective agreements, to review and continually improve our operations. 

This policy applies to all GPSC Group businesses and entire group-wide operations across the value chain. 

GPSC Group also encourages and supports those joint ventures and non-managed operations, along with other key 

business partners to comply and uphold this policy as appropriate. All managements shall be good role models and 

are accountable for policy alignment. All employees, contractors, internal and external stakeholders shall take roles 

and responsibilities to implement, ensure understanding and continually comply with this policy throughout 

business activities before acquiring assets, due diligent process, mergers and acquisitions, planning, design and 

execution until process completion. 
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 ระเบียบปฏิบติังำน เรื่อง กำรส่ือสำร ด้ำนควำมปลอดภยั 
อำชีวอนำมยั และส่ิงแวดล้อม 
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Corporate Procedure) 01

  1 256

: HES-CP-0025

ISO 9001:2015 Quality management systems Requirements

2 ISO 14001: 2015 Environmental Management Systems Requirements

3 ISO 45001 : 2018 Occupational health and safety management systems 

Requirements

1 CP-SQM-13

2

2 VRS-CP-0001 21 2564

3 HES-CP-0008 Emergency Preparedness and Response 1 2564

Global Power Synergy Public Company Limited

Corporate Procedure)

HES-CP-0025 COO / HES

  -

1 1 2565 4

GPSC Corporate Document Management System (CDMS) / HES / Procedure
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1  GPSC Intranet/CDMS 

 

 

 

 
DAR No  

 
  

00  22  2562 

01 Change format, Owner, Reviewer and Number of 

documents  

 

1 2565 
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2.  

 
 

3.  

  

(Incident) 

 
 (Emergency) 
 

 
(Mutual aid) 

3  
: 

 
2:

 
3: 

 

 

Emergency  Response Plan  
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1 

QSHE Policy) 

  (MR) 

  

 CGM 
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EFM) 

 CPM) 

 FRM) 

 VSM)

VPM) 

  

2   (MR) 
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3    (MR) 

4 

 

  (MR) 

 

5  GPSC/  

6   
 

 CGM 

 RES) 

EFM) 

7   GPSC/  

   

8   CGM 

9    

10   RES) 

EFM) 
11  /   VSM)
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6.1 
 

 

- Notebook, Computer 

- Internet 

- , SMS 

- E mail 

-  

6.2 
6.2.1 

QSHE Policy  

   (MR) 

  

 CGM 

 RES) 

EFM)

 CPM) 

 FRM) 

 VSM) VPM) 
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6.2.2  

   (MR) 
   

   E mail, Intranet,  ,

 

   

   
 

6.2.3  

   (MR) 
   

  E mail,  
  1 

 

   

 
 

  

 
  

   E mail, Internet website ,  ,

 

  1  

  
QSHE Policy  
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6.2.4 

 

   (MR) 
   

  E mail,  

  1  

   

 
 

 

6.2.5  

 

6.2.6 
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 (MR) 

  E mail,  
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6.2.7  

 

6.3  

6.3.1  

  CPM) 
  

  E mail, Telephone  

   

   

 

  
   

  E mail,  External Memo  

   
  

  

  GPSC/  
  (MR) 

 
  E mail,  
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6.3.2  
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6.3.3  

  RES) 

EFM) 
   

   
   

 

  

6.3.4  



GPSC Group   13 of 14 

Corporate Procedure)  01 

    1 256  

 : HES-CP-0025 

 

 
 

  VSM) VPM) 
  

  E mail, , ,  

   

 

   

 

6.3.5  

  VSM) VPM) 
  

  ,  

   

 

   

 

6.3.6 

  FRM) 
   

  E mail, ,  
   

 

   



GPSC Group   14 of 14 

Corporate Procedure)  01 

     1 256  

: HES-CP-0025   

 

 

6.4  

6.4.1  (MR)

 

6.4.2 
 

 

6.5  

 (MR)  

1  

 

 



เอกสำรแนบท่ี 54 

ระเบียบปฏิบติังำน เรื่อง Waste Management   



GPSC Group        1 of 10
Corporate Procedure)     02

(Waste Management Procedure) 1 2567
HES-CP-0005

1 F-Forms and Record DAR-2021-00456
(Record on 

transportation of industrial wastes 
for disposal/treatment)

-

2 F-Form and Record DAR- 30 2567

Global Power Synergy Public Company Limited

Corporate Procedure)

HES-CP-0005 COO / HES

Waste Management)

02 1 2567 1-10

GPSC Intranet/ CDMS /GPSC /HES /HES /HES-CP-0005



GPSC Group         2 of 10 
Corporate Procedure) 02

(Waste Management Procedure) 1 2567
HES-CP-0005 

 
 

 
:  

  
 16 7  
 16 7  

 16 7  

 

  

 
30 7 

  30 7 

 
30 7 

 

 

 
  

 
: 

 
 

 
 

 

 

   
1  

 
CDMS 

 

 

  



GPSC Group         3 of 10 
Corporate Procedure) 02

(Waste Management Procedure) 1 2567
HES-CP-0005 

 
 

 

 

     

00 
 

15  2563 

01 
(Ref. SQM-CP-

0001) 

30  2564 

02 

 

01 2567 

 

 
 

   
1   
   
   

 

 

 
 
        

X  
 

 /

 
 

 
 

 
 
  



GPSC Group         4 of 10 
Corporate Procedure) 02

(Waste Management Procedure) 1 2567
HES-CP-0005 

 
 

 

 
 

1   ........................................................................................................................................ 5 
2   ............................................................................................................................................. 5 
3   .............................................................................................................................. 5 
4  .............................................................................................................................. 5 
5  ........................................................................................................... 6 

 ......................................................................................................................... 7 
 ........................................................................................................................................... 9 

8.    9  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  



GPSC Group         5 of 10 
Corporate Procedure) 02

(Waste Management Procedure) 1 2567
HES-CP-0005 

 
 

 
1.   

1.1  
1.2 

 
1.3  
1.4 

 
 

2.  
  

GPSC GROUP) 
 
3.  

3.1 
 

3.2 

Construction waste
 

3.3 

 
3.4  

 
3.5 

 
3.6  
3.7  
3.8 

 
3.9 

 
 

4  
 

4.1 
 

4.2 GPSC 
 

4.3  
 

    GPSC GPSC  

 
 
 
 
 
 
 
 



GPSC Group         6 of 10 
Corporate Procedure) 02

(Waste Management Procedure) 1 2567
HES-CP-0005 

 
 

5.  
 

5.1  
- 

 
-  

 
-   

 
- 

 
-  

 
-  

 
-   

 
-  

 
-  

 
-  

 
-   

 5.2  
-  (Manifest form) 

 
5.3  

- 
 

5.4  
-

 
5.5  

- 
 

 

Key Activity 
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1.  A/R C - - - - - R 
2.  A/R C R - R R R - 
3.  A/R C/I/R - R - - - R 
4.  A/R C/I/R I - I I I R 

: Responsible (R), Accountable (A), Consulted (C), Informed (I) 
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